
L’expertise du Pôle de la Validation des Acquis de l’Université Sorbonne Paris Nord est reconnue. 
Pour preuve, de nombreuses entreprises nous ont déjà fait confiance pour conduire leurs salariés 
vers une montée en compétences et l’obtention d’un diplôme de l’enseignement supérieur : 

Entreprises,
connaissez-vous la VAE ?

Ils nous ont fait confiance

Plus de 50 techniciens ont obtenu un 
DUT ou une Licence professionnelle 
dans le domaine des Réseaux et 
télécommunications et la Licence 
professionnelle.

Orange & SFR
En anticipant les nombreux départs en retraite prévus 
d’ici à 5 ans, l’Ordre a conduit de nombreux 
collaborateurs de KMPG et Deloitte vers l’obtention du 
Master Comptabilité Contrôle Audit, leur permettant 
ainsi de se diriger vers l’obtention du DSCG. 

L’Ordre des experts-comptables

vient de s’engager pour conduire ses collaborateurs, 
Chargés de clientèle particuliers, vers l’obtention de la 
Licence Chargé de clientèle et le Master Monnaie, 
Banque, Finance, spécialisation Chargé de clientèle 
patrimoniale.

La Caisse d’Épargne Île-de-France
a permis à l’ensemble de ses 
responsables de ressources humaines 
(action nationale) d’obtenir la Licence 
professionnelle Pilotage et gestion des 
ressources humaines.

Métro Cash and Carry

Université Sorbonne Paris Nord
99 avenue Jean-Baptiste Clément

93430 Villetaneuse
01 49 40 30 00

Contact

L’université Sorbonne Paris Nord, membre du réseau FCU, a obtenu la certification de services FCU 
et figure dans la liste des organismes référencés au Datadock.

www.univ-paris13.fr/valider-ses-acquis/
• Découvrir l’université Sorbonne Paris Nord
• En savoir plus sur la Validation des Acquis 
à l’université 

Pôle de la Validation des Acquis
Patricia Le Nôtre
Tél. 06 19 03 84 06
Mail : patricia.le-notre@univ-paris13.fr



La VAE, Validation des Acquis de l’Expérience, permet d’obtenir tout ou partie d’un diplôme par la 
reconnaissance de son expérience professionnelle.

S’intégrant de fait dans la politique de l’entreprise, la VAE est un outil de gestion des ressources humaines 
permettant à l’entreprise de s’investir dans un rôle formateur, en l’intégrant dans le Plan de Formation de 
l’Entreprise : la VAE est alors une forme de reconnaissance et de valorisation des savoirs acquis par le 
travail, qui permet d’offrir aux salariés des perspectives d’évolution de carrière.

En outre, la reconnaissance de compétences internes peut ainsi vous conduire à développer des 
compétences stratégiques en vue de la valorisation de votre secteur d’activité.

En proposant son aide aux entreprises pour monter des actions de validation des acquis de l’expérience, 
collectives ou individuelles, l’université Sorbonne Paris Nord montre sa capacité à apporter son savoir-faire 
au service des enjeux économiques et humains des entreprises.

Que vous soyez sollicité par l’un de vos salariés de manière individuelle, ou que vous souhaitiez vous engager 
dans une démarche collective en lien avec la stratégie de votre entreprise, le Pôle de la Validation des 
Acquis de l’Université Sorbonne Paris Nord vous soutient dans les différentes étapes de la démarche :

Quel intérêt pour votre entreprise ?

La VAE, qu’est-ce que c’est ? Un accompagnement étape par étape

La VAE permet à vos salariés d’acquérir une 
certification professionnelle, elle développe l’intérêt 
pour les postes occupés et contribue à renforcer le 
sentiment d’appartenance à l’entreprise.

La VAE reconnaît les compétences acquises par 
l’expérience, ouvre des perspectives de développement 
professionnel et personnel tout en sécurisant les parcours 
de vos collaborateurs.

Et en réduire les coûts ! 
La VAE peut s’effectuer en dehors du temps de 
travail et dans le temps de travail. Il suffit de 24 
heures d’absence réparties sur 10 mois environ.

La VAE contribue au développement de votre image sociale.

Motiver et
fidéliser vos salariés

Certifier les compétences
dans votre entreprise

Rationaliser
les parcours de formation

 • L’information de vos salariés
 • L’identification de leurs compétences
 • Le choix de la certification professionnelle en lien avec le projet
 • L’accompagnement des salariés dans la préparation de la certification 
 (accompagnement collectif et individuel)
 • La préparation à l’entretien avec le jury de validation 

de 200 diplômes, 
du DUT au doctorat, 
dans tous les champs disciplinaires

Droit -  Économie et Gestion – Comptabilité et Audit - Gestion des Ressources Humaines – Communication -  
Informatique - Métiers de l’Internet - Santé, Sécurité et Environnement – Maintenance et Qualité – Hôtellerie et 
Tourisme – Métiers de l’Entreprenariat – Métiers de la Banque et de l’Assurance - Métiers de l’Édition, etc.

La VAE en chiffres

85%
de validations totales 

et 100%
de validations totales suite 
aux préconisations post 1er 
jury

750
candidats accompagnés par 
l’université Sorbonne Paris Nord 
depuis la création de la VAE,

dont 132
 ces trois dernières années.

Nos résultats attestent de notre expertise :

Professionnaliser, développer 
l’employabilité de vos collaborateurs
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